
METSÄ-KIESIT OY 

www.metsakiesit.fi 

Sähköposti: antero@metsakiesit.fi 

Puhelin: +358 40 548 8231 

 

  

     

 

Osoite: Kuuselanrinne 1, 

50600 Mikkeli     

FINLAND 

 

 

Eettiset 
toimintaohjeet 
  

mailto:antero@metsakiesit.fi


METSÄ-KIESIT OY 

www.metsakiesit.fi 

Sähköposti: antero@metsakiesit.fi 

Puhelin: +358 40 548 8231 

 

  

     

 

Osoite: Kuuselanrinne 1, 

50600 Mikkeli     

FINLAND 

 

1 JOHDANTO 

 

Metsä-Kiesit Oy on toisen sukupolven perheyritys, jonka toimintaa ohjaavat vahvat ja 

oikeudenmukaiset arvot: 

 

- Tasa-arvo 

- Vastuullisuus 

- Kestävä kehitys 

- Yhteistyö 

- Turvallisuus 

- Laatu ja ammattitaito 

- Innovointi ja uudistuminen 

 

Liiketoimintaamme ohjaavat vahvojen arvojen lisäksi tavoitteemme ja hyvät liiketoimintamallit. 

Pyrimme tarjoamaan aina parasta mahdollista palvelua jokaiselle metsäomistajalle, sekä parhaan 

mahdollisen työpaikan työntekijöillemme.  

Eettiset toimintaohjeet koskevat kaikkia Metsä-Kiesit Oy:n toimintaan liittyviä henkilöitä. 

 

2 VASTUU 

 

Kannamme vastuun omista teoistamme ja toimimme aina vastuullisesti. Otamme huomioon 

toiminnassamme sosiaalisen- ja taloudellisen vastuun, sekä vastuun ympäristöstä ja 

hallinnosta. 

 

2.1 Sosiaalinen vastuu 

Kohtelemme ihmisiä reilusti, tasa-arvoisesti ja oikeudenmukaisesti jokaisessa 

sidosryhmätilanteessa. Pyrimme olemaan paras mahdollinen työpaikka tarjoamalla 
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työntekijöillemme kattavat työterveyspalvelut ja reilut työehdot. Panostamme työntekijöidemme 

terveyteen ja turvallisuuteen tekemällä jatkuvia investointeja turvallisiin työkoneisiin ja 

turvavaatteisiin. Lisäksi päivitämme toimintatapojamme ja käytäntöjämme säännöllisesti. 

Mahdollistamme työntekijöillemme oman osaamisen kasvattamisen tarjoamalla mahdollisuuden 

osallistua alan koulutuksiin. Pidämme aina huolta, että jokaisella Metsä-Kiesit Oy:n toimintaan 

liittyvällä henkilöllä on riittävä osaaminen suorittaa työnsä hyvin ja turvallisesti. 

 

Työyhteisömme pelisäännöt koskevat jokaista.  

- Jokainen Metsä-Kiesit Oy:n työntekijä on vastuussa positiivisen työilmapiirin luomisesta ja 

ylläpitämisestä. 

- Rohkaisemme keskustelemaan vaikeistakin asioista avoimesti ja kaikkia kunnioittaen. 

- Jokainen työyhteisön jäsenen on aina yhtä arvostettu. Kenenkään panosta ei väheksytä. 

- Toimimme tavoilla, joilla jokaiselle työyhteisön jäsenelle tulee yhtä arvostettu olo. 

- Kohtelemme kaikkia tasavertaisesti, emme syrji ketään minkään ominaisuuden perusteella. 

Jokaisen pitää tuntea olonsa turvalliseksi työpaikallaan. 

- Tarjoamme työnhakijoille aina reilun rekrytointiprosessin. 

- Emme vaaranna toimillamme kenenkään fyysistä tai henkistä hyvinvointia. 

- Toimimme aina viimeisimpien työturvallisuusohjeiden ja -määräysten mukaan. 

- Pidämme huolta työhyvinvoinnistamme ja tunnistamme työn ja vapaa-ajan tasapainon 

tärkeyden. 

- Tunnustamme jokaisen oikeuden kuulua tai olla kuulumatta ammattiyhdistysliikkeeseen. 

- Arvostamme kaikkien mielipiteitä ja käyttäydymme aina asianmukaisesti ja kohteliaasti. 

- Emme kiusaa ketään. Jokaisen vastuulla on puuttua kiusaamiseen sitä havaitessaan, ja 

ilmoittaa havaitusta kiusaamisesta välittömästi eteenpäin. 

- Käytämme viestikanavia ja sosiaalista mediaa vastuullisesti työnantajan ohjeistuksen 

mukaan, emmekä jaa luottamuksellista tietoa. 
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2.2 Ympäristövastuu 

Ympäristövastuu tarkoittaa toimimista tavalla, joka kunnioittaa ja suojelee metsien ekosysteemejä, 

ottaen huomioon luonnon monimuotoisuuden, ilmastonmuutoksen hillinnän ja luonnonvarojen 

kestävän käytön. Toimimme tavoilla, joilla mahdollistetaan kestävän metsäteollisuuden jatkuminen 

ja luonnonvarojen tehokas käyttö. 

Toimimme PEFC- ja FSC-sertifikaattien mukaan, seuramme metsäkoneidemme kulutusta ja 

pidämme kalustomme aina viimeisimpien päästöstandardien mukaisena. Pyrimme minimoimaan 

hiilijalanjälkemme ja jätteidemme määrän. Kierrätämme aina jätteemme siltä osin, kun se on 

mahdollista. Emme toimillamme aiheuta ympäristöhaittoja, emmekä roskaa tarpeettomasti.  

Teemme läheistä yhteistyötä Kiesitech Oy:n kanssa, kehittäen aiempaa energiatehokkaampia 

syöttörullia metsäkoneisiin, sekä tapoja toimia entistä vastuullisemmin ja taloudellisemmin. 

 

2.3 Taloudellinen vastuu 

Noudatamme aina liiketoiminnassamme lakeja ja säädöksiä. Pyrimme aina kannattavaan 

toimintaan ja investoimaan elinvoimaa lisääviin asioihin. Palkitsemme työntekijämme aina 

asianmukaisesti ja tarjoamme vakaan ja turvallisen työpaikan. 

Toimimme reilusti ja avoimesti, raportoimme taloustietomme säännöllisesti, emmekä osallistu 

epärehelliseen toimintaan.  

Korruptio on epäeettistä toimintaa, jonka tarkoituksena on saada henkilökohtaista hyötyä laittomin 

keinoin. Korruptio aiheuttaa vahinkoa taloudelle, yhteiskunnalle, yritykselle ja henkilölle itselleen.  

Lahjonta on korruption yksi muoto, johon liittyy toiseen tahoon vaikuttaminen laittomin keinoin 

oman edun vuoksi. Emme vastaanota tai maksa lahjuksia, emmekä vaikuta tai tule vaikutetuiksi 

minkäänlaisin epärehellisin keinoin. Toimimme aina eettisesti ja hyvien kaupankäyntisääntöjen 

mukaisesti. Emme tee sopimuksia tai toimi muutenkaan tavoilla, jotka voivat vaarantaa Metsä-

Kiesit Oy:n julkisuuskuvan. 

Vältämme tilanteita, joissa Metsä-Kiesit Oy:n etu ja henkilökohtaiset edut ovat ristiriidassa. 

Tällaiset tilanteet vaikeuttavat puolueettomien ja eettisten päätöksien tekemistä. Tällaisia tilanteita 

voivat olla muun muassa työntekijän ja esihenkilön välinen sukulaisuus, omistus kilpailijan tai 
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toimittajan omistamasta yrityksestä. Kaikki sellaiset tilanteet ja suhteet, joissa voi syntyä eturistiriita 

tulee saattaa henkilöstöhallinnon tietoon tilanteen ratkaisemiseksi ja purkamiseksi.  

Emme osallistu rikolliseen toimintaan, rahanpesuun tai terrorismin rahoitukseen millään tavoin. 

Hoidamme liiketoiminnan maksut laskuperusteisesti, emmekä vastaanota käteissuorituksia. 

Tunnemme yhteistyökumppanimme ja pidättäydymme liiketoiminnasta kauppapakotteiden piirissä 

olevien tahojen kanssa. Noudatamme kartelli- ja kilpailulainsäädäntöä, emmekä sovi kilpailua 

vääristäviä sopimuksia. 

 

2.4 Hallinnollinen vastuu 

Hallinnollinen vastuu käsittää salassapitoon ja luottamukseen, sekä yrityksen omaisuuteen liittyviä 

vastuita ja velvollisuuksia.  

Emme jaa yrityksen julkaisematonta tietoa kenellekään ulkopuoliselle. Käsittelemme 

luottamuksellista tietoa vain yksityisissä tiloissa, emmekä jaa sitä sosiaaliseen mediaan. 

Kiinnitämme huomiota tietoturvaan ja noudatamme yrityksen antamia ohjeita tietoturvaan liittyen. 

Käsittelemme luottamuksellista tietoa Metsä-Kiesit Oy:n toimintaan liittyvistä henkilöistä vain 

laillisin perustein. Noudatamme hyvää henkilötietojen käsittelytapaa ja tietosuojakäytäntöjä. 

Huomioimme ja noudatamme tietosuojavaatimuksia ja sovellettavan lainsäädännön mukaisesti. 

Metsä-Kiesit Oy:n omaisuutta tulee käsitellä aina asianmukaisesti ja huolellisesti. Metsä-Kiesit 

Oy:n työvälineitä tulee käyttää vain liiketoiminnan tarkoituksiin ilman erillistä lupaa, ja se tulee 

suojata luvattomalta käytöltä. Pyrimme suojaamaan kaiken Metsä-Kiesit Oy:n aineellisen 

omaisuuden vahingoilta kaikin mahdollisin tavoin. 

 

3 TOIMEENPANO 

 

Toimintaohjeiden toimeenpano tapahtuu seuraavasti: 

- Jokainen Metsä-Kiesit Oy:n toiminnan jäsen lukee ja sisäistää eettiset toimintaohjeet. 
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- Toimintaohjeiden lukemisen jälkeen jokainen Metsä-Kiesit Oy:n toiminnan jäsen sitoutuu 

noudattamaan eettisiä toimintaohjeita. 

- Jokainen Metsä-Kiesit Oy:n toiminnan jäsen, joka havaitsee eettisistä toimintaohjeista 

poikkeavaa käytöstä, on velvollinen ilmoittamaan siitä mahdollisimman pian esihenkilölle tai 

henkilöstövastaavalle. Lisäksi jokainen Metsä-Kiesit Oy:n toiminnan jäsen, joka havaitsee 

eettisistä toimintaohjeista poikkeavaa käytöstä, on velvollinen puuttumaan siihen. 

- Toimintaohjeiden noudattamatta jättäminen johtaa asian käsittelyyn yrityksen sisäisten 

prossien mukaisesti. Väärinkäytökset voivat johtaa varoituksiin tai vakavissa tapauksissa 

työsuhteen päättymiseen. Mikäli toimintaan liittyy rikosepäily, ilmoitetaan siitä välittömästi 

oikeille viranomaistahoille. 

- Vilpittömistä ilmoituksista ei seuraa ilmoituksen tehneelle minkäänlaisia seuraamuksia. 

 

4 EETTISTEN TOIMINTAOHJEIDEN PÄIVITTÄMINEN JA 

HYVÄKSYMINEN 

 

Metsä-Kiesit Oy:n hallitus on hyväksynyt nämä toimintaohjeet 24.4.2025. Yrityksen johto tarkistaa 

eettisten toimintaohjeiden sisällön säännöllisesti ja päivittää sitä tarvittaessa. Lisätietoa eettisiin 

toimintaohjeisiin liittyvistä kysymyksistä saat yrityksen henkilöstövastaavalta tai toimitusjohtajalta. 

 

Mikkelissä 24.4.2025 

Metsä-Kiesit Oy 
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