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1 JOHDANTO

Metséa-Kiesit Oy on toisen sukupolven perheyritys, jonka toimintaa ohjaavat vahvat ja

oikeudenmukaiset arvot:

Tasa-arvo
Vastuullisuus

(CHEVERCUIWS

Y hteistyo

Turvallisuus
Laatu ja ammattitaito

Innovointi ja uudistuminen

Liiketoimintaamme ohjaavat vahvojen arvojen lisaksi tavoitteemme ja hyvat lilketoimintamallit.
Pyrimme tarjoamaan aina parasta mahdollista palvelua jokaiselle metsdaomistajalle, seka parhaan

mahdollisen tyopaikan tydntekijGillemme.

Eettiset toimintaohjeet koskevat kaikkia Metsa-Kiesit Oy:n toimintaan liittyvia henkil6ita.

2 VASTUU

Kannamme vastuun omista teoistamme ja toimimme aina vastuullisesti. Otamme huomioon
toiminnassamme sosiaalisen- ja taloudellisen vastuun, seka vastuun ymparistosta ja

hallinnosta.

2.1 Sosiaalinen vastuu
Kohtelemme ihmisia reilusti, tasa-arvoisesti ja oikeudenmukaisesti jokaisessa

sidosryhmatilanteessa. Pyrimme olemaan paras mahdollinen ty6paikka tarjoamalla
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tyontekijoillemme kattavat tyoterveyspalvelut ja reilut tyéehdot. Panostamme tydntekijéidemme
terveyteen ja turvallisuuteen tekemalla jatkuvia investointeja turvallisiin tydkoneisiin ja
turvavaatteisiin. Lisaksi paivitAmme toimintatapojamme ja kaytantéjamme saannollisesti.
Mahdollistamme tyontekijoillemme oman osaamisen kasvattamisen tarjoamalla mahdollisuuden
osallistua alan koulutuksiin. Piddmme aina huolta, etta jokaisella Metsa-Kiesit Oy:n toimintaan

liittyvalla henkilolla on riittdva osaaminen suorittaa tyonsa hyvin ja turvallisesti.

Tydyhteisomme pelisddnnoét koskevat jokaista.

- Jokainen Metsé-Kiesit Oy:n tydntekija on vastuussa positiivisen ty6ilmapiirin luomisesta ja
yllapitamisesta.

- Rohkaisemme keskustelemaan vaikeistakin asioista avoimesti ja kaikkia kunnioittaen.

- Jokainen tyoyhteison jasenen on aina yhta arvostettu. Kenenkaan panosta ei vaheksyta.

- Toimimme tavoilla, joilla jokaiselle tyoyhteistn jasenelle tulee yhta arvostettu olo.

- Kohtelemme kaikkia tasavertaisesti, emme syrji ketddn mink&&n ominaisuuden perusteella.
Jokaisen pitaa tuntea olonsa turvalliseksi tytpaikallaan.

- Tarjoamme tyonhakijoille aina reilun rekrytointiprosessin.

- Emme vaaranna toimillamme kenenk&an fyysista tai henkista hyvinvointia.

- Toimimme aina viimeisimpien tyoturvallisuusohjeiden ja -maaraysten mukaan.

- Pidamme huolta ty6hyvinvoinnistamme ja tunnistamme ty6n ja vapaa-ajan tasapainon
tarkeyden.

- Tunnustamme jokaisen oikeuden kuulua tai olla kuulumatta ammattiyhdistysliikkeeseen.

- Arvostamme kaikkien mielipiteita ja kayttdydymme aina asianmukaisesti ja kohteliaasti.

- Emme kiusaa ketdan. Jokaisen vastuulla on puuttua kiusaamiseen sitd havaitessaan, ja
ilmoittaa havaitusta kiusaamisesta valittomasti eteenpain.

- Kaytdmme viestikanavia ja sosiaalista mediaa vastuullisesti tydnantajan ohjeistuksen

mukaan, emmeka jaa luottamuksellista tietoa.
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2.2 Ymparistdovastuu

Ymparistovastuu tarkoittaa toimimista tavalla, joka kunnioittaa ja suojelee metsien ekosysteemeja,
ottaen huomioon luonnon monimuotoisuuden, ilmastonmuutoksen hillinnan ja luonnonvarojen
kestavan kaytén. Toimimme tavoilla, joilla mahdollistetaan kestavan metsateollisuuden jatkuminen

ja luonnonvarojen tehokas kaytto.

Toimimme PEFC- ja FSC-sertifikaattien mukaan, seuramme metsdkoneidemme kulutusta ja
piddmme kalustomme aina viimeisimpien paasttstandardien mukaisena. Pyrimme minimoimaan
hiilijalanjalkemme ja jatteidemme maaran. Kierrdtdmme aina jatteemme silté osin, kun se on

mahdollista. Emme toimillamme aiheuta ymparistdhaittoja, emmeka roskaa tarpeettomasti.

Teemme laheista yhteistyota Kiesitech Oy:n kanssa, kehittden aiempaa energiatehokkaampia

syo6ttorullia metsékoneisiin, seka tapoja toimia entista vastuullisemmin ja taloudellisemmin.

2.3 Taloudellinen vastuu
Noudatamme aina liiketoiminnassamme lakeja ja sdadoksia. Pyrimme aina kannattavaan
toimintaan ja investoimaan elinvoimaa lisaaviin asioihin. Palkitsemme tyontekijamme aina

asianmukaisesti ja tarjpamme vakaan ja turvallisen tydpaikan.

Toimimme reilusti ja avoimesti, raportoimme taloustietomme saannollisesti, emmekéa osallistu

epéarehelliseen toimintaan.

Korruptio on epéeettista toimintaa, jonka tarkoituksena on saada henkilokohtaista hyétya laittomin

keinoin. Korruptio aiheuttaa vahinkoa taloudelle, yhteiskunnalle, yritykselle ja henkil6lle itselleen.

Lahjonta on korruption yksi muoto, johon liittyy toiseen tahoon vaikuttaminen laittomin keinoin
oman edun vuoksi. Emme vastaanota tai maksa lahjuksia, emmeka vaikuta tai tule vaikutetuiksi
mink&anlaisin eparehellisin keinoin. Toimimme aina eettisesti ja hyvien kaupankayntisdantéjen
mukaisesti. Emme tee sopimuksia tai toimi muutenkaan tavoilla, jotka voivat vaarantaa Metséa-

Kiesit Oy:n julkisuuskuvan.

Valtamme tilanteita, joissa Metsa-Kiesit Oy:n etu ja henkil6kohtaiset edut ovat ristiriidassa.
Tallaiset tilanteet vaikeuttavat puolueettomien ja eettisten paatdksien tekemista. Tallaisia tilanteita

voivat olla muun muassa tyontekijan ja esihenkilon valinen sukulaisuus, omistus kilpailijan tai
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toimittajan omistamasta yrityksesta. Kaikki sellaiset tilanteet ja suhteet, joissa voi syntya eturistiriita

tulee saattaa henkiléstéhallinnon tietoon tilanteen ratkaisemiseksi ja purkamiseksi.

Emme osallistu rikolliseen toimintaan, rahanpesuun tai terrorismin rahoitukseen millaan tavoin.
Hoidamme liiketoiminnan maksut laskuperusteisesti, emmeka vastaanota kateissuorituksia.
Tunnemme yhteistybkumppanimme ja pidattdydymme liiketoiminnasta kauppapakotteiden piirissa
olevien tahojen kanssa. Noudatamme Kartelli- ja kilpailulainsdadant6a, emmeka sovi kilpailua

vaaristavia sopimuksia.

2.4 Hallinnollinen vastuu
Hallinnollinen vastuu kasittda salassapitoon ja luottamukseen, seké yrityksen omaisuuteen liittyvia

vastuita ja velvollisuuksia.

Emme jaa yrityksen julkaisematonta tietoa kenellekdan ulkopuoliselle. Kasittelemme
luottamuksellista tietoa vain yksityisissa tiloissa, emmeka jaa sita sosiaaliseen mediaan.
Kiinnitimme huomiota tietoturvaan ja noudatamme yrityksen antamia ohjeita tietoturvaan liittyen.
Kasittelemme luottamuksellista tietoa Metsa-Kiesit Oy:n toimintaan liittyvista henkildista vain
laillisin perustein. Noudatamme hyvaa henkildtietojen kasittelytapaa ja tietosuojakaytantoja.

Huomioimme ja noudatamme tietosuojavaatimuksia ja sovellettavan lainsdddannén mukaisesti.

Metsa-Kiesit Oy:n omaisuutta tulee kasitella aina asianmukaisesti ja huolellisesti. Metsa-Kiesit
Oy:n tyovalineita tulee kayttaa vain lilkketoiminnan tarkoituksiin ilman erillista lupaa, ja se tulee
suojata luvattomalta kaytolta. Pyrimme suojaamaan kaiken Metsa-Kiesit Oy:n aineellisen

omaisuuden vahingoilta kaikin mahdollisin tavoin.

3 TOIMEENPANO

Toimintaohjeiden toimeenpano tapahtuu seuraavasti:

- Jokainen Metsa-Kiesit Oy:n toiminnan jasen lukee ja sisdistaa eettiset toimintaohjeet.
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- Toimintaohjeiden lukemisen jalkeen jokainen Metsa-Kiesit Oy:n toiminnan jasen sitoutuu
noudattamaan eettisia toimintaohjeita.

- Jokainen Metsa-Kiesit Oy:n toiminnan jasen, joka havaitsee eettisista toimintaohjeista
poikkeavaa kaytostéd, on velvollinen ilmoittamaan siitd mahdollisimman pian esihenkildlle tai
henkilostovastaavalle. Liséksi jokainen Metsa-Kiesit Oy:n toiminnan jasen, joka havaitsee
eettisista toimintaohjeista poikkeavaa kaytosta, on velvollinen puuttumaan siihen.

- Toimintaohjeiden noudattamatta jattaminen johtaa asian kasittelyyn yrityksen sisaisten
prossien mukaisesti. Vaarinkaytokset voivat johtaa varoituksiin tai vakavissa tapauksissa
tyosuhteen paattymiseen. Mikali toimintaan liittyy rikosepaily, ilmoitetaan siita valittomasti
oikeille viranomaistahoille.

- Vilpittdmista ilmoituksista ei seuraa ilmoituksen tehneelle mink&énlaisia seuraamuksia.

4 EETTISTEN TOIMINTAOHJEIDEN PAIVITTAMINEN JA
HYVAKSYMINEN

Metsa-Kiesit Oy:n hallitus on hyvaksynyt ndma toimintaohjeet 24.4.2025. Yrityksen johto tarkistaa
eettisten toimintaohjeiden sisallon sdannollisesti ja paivittaa sita tarvittaessa. Lisatietoa eettisiin

toimintaohjeisiin liittyvistd kysymyksista saat yrityksen henkilostovastaavalta tai toimitusjohtajalta.

Mikkelissa 24.4.2025

Metsa-Kiesit Oy
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